Estado de Mato Grosso

Prefeitura Municipal de Juara
Gabinete do Prefeito

Lei Complementar n° 218, de 06 de junho de 2023.

Autoria: Mesa Diretora do Poder Legislativo. Altera e Acrescenta dispositivos A Lei
Complementar n? 143, de 31 de margo de
2016, e da outras providéncias

O Prefeito do Municipio de Juara, Estado de Mato Grosso, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica transformado o cargo de Assessor Parlamentar em Assessor
Parlamentar I, nos Anexos V e XIX, da Lei Complementar n? 143, de 31 de margo de 2016,
reduzindo-se o quantitativo de 10 cargos para 03.

Art. 22 Fica revogado o cargo de Secretario Administrativo e Financeiro da
Lei Complementar n2 143, de 31 de margo de 2016.

Art. 32 Ficam criados no Anexo V da Lei Complementar n? 143, de 31 de
margo de 2016, os seguintes cargos

[ - 01 Coordenador de Controle Interno;

I - 03 Assessores Parlamentares II.

Art. 42 Fica alterado o inciso Il do art. 52, da Lei Complementar n® 143, de
31 de margo de 2016, que passam a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 5°

()

I - progressado horizontal: é a evolugdo no conjunto de letras da tabela de
vencimentos, que visa incentivar a melhoria do nivel de conhecimento
cultural e o aperfeigoamento profissional, por meio de promogdo mediante
comprovagdo da elevagdo do nivel de escolaridade e/ou realizagdo de
cursos de extensdo na 4rea de atuagao, bem como resultado de avaliagio.

(NR)

Art. 52 Fica alterado o caput do art. 92 da Lei Complementar n? 143, de 31
de margo de 2016, que passam a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 92 A progressao horizontal na carreira é a passagem de uma classe
para outra imediatamente superior da tabela de vencimentos e ocorrera
mediante a comprovagio da habilitagio e/ou certificagio de
aperfeigoamento, e/ou qualificagdo, e/ou capacitagdo profissional exigida
para a respectiva classe, observado o cumprimento do intervalo minimo
de 3 (trés) anos da classe A para a classe B, 3 (trés) anos da classe B para a
classe C, 5 (cinco) anos da classe C para a classe D e de 5 (cinco) anos da
classe D para a classe E. (NR)

Art. 62 Ficam acrescidas alineas “e” aos incisos de | a 111, alteradas alineas

“d” e acrescidas alineas “e” aos incisos IV e V, e alterada alinea “c” do § 22, todos do art.
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11 da Lei Complementar n? 143, de 31 de margo de 2016, que passam a vigorar com a
seguinte redag3o:
Art. 11.
I -
()
e) Classe E: titulo de especialista de no minimo 360 (trezentos e sessenta)
horas. (AC)
Il -
o |
e) Classe E: titulo de especialista de no minimo 360 (trezentos e sessenta)
horas. (AC)
I -
()
e) Classe E: habilitagdo em grau de Ensino Médio. (AC)
IV-(.)
()
d) Classe D: um titulo de especialista de no minimo 360 (trezentos e
sessenta) horas; (NR)
e) Classe E: titulo de mestrado ou doutorado. (AC)
V-
()
d) Classe D: um titulo de especialista de no minimo 360 (trezentos e
sessenta) horas; (NR)
e) Classe E: titulo de mestrado ou doutorado. (AC)
§1°
§ 2¢
()
c) somente serdo computados os cursos de aperfeicoamento relacionados
com a drea de atuagdo do servidor ou correlatos com a abrangéncia das
necessidades da Camara Municipal”.

Art. 72 Fica alterado o inciso 11l do art. 14 da Lei Complementar n2 143, de
31 de margo de 2016, que passa a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 14.

{i)

Il - participagdo em cursos de Graduagdo, Pés-Graduagio lato

sensu ou stricto sensu, desde que as dreas de pesquisa estejam

relacionados com a drea de atuagdo do servidor ou correlatos com a

abrangéncia das necessidades da Cimara Municipal. (NR)

Art. 82 Fica alterada a redagdo do Titulo IlI, seus Capitulos de 1 a III,
compreendo os arts. 29 a 32 da Lei Complementar n? 143, de 31 de margo de 2016, que
passam a vigorar com a seguinte redagio:

TITULO 111
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO PODER LEGISLATIVO
CAPITULO |
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DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 29. Este titulo define a organizagdo Administrativa da Cimara
Municipal de Juara, que deve atingir, objetivos e metas fixados pela Mesa
Diretora.

§ 12 O quadro de cargos em Comissdo, constante do Anexo V
correspondera, automaticamente, as unidades administrativas,
executivas, de assessoria ou de staff, conforme a Estrutura Organizacional
do Art. 32 desta Lei Complementar.

§ 22 Quando o servidor efetivo exercer cargo comissionado na Camara
Municipal de Juara, pode optar por receber o vencimento deste cargo
integralmente, ou os vencimentos de seu cargo originario, acrescido de
uma gratificagdo de 25% (vinte e cinco por cento), calculada sobre o
vencimento do cargo comissionado, conforme tabela do Anexo V.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA BASICA DA CAMARA MUNICIPAL DE JUARA

Art. 30. As atividades compreendidas na drea de competéncia da Cimara
Municipal de Juara, sdo exercidas:

| - pela Mesa Diretora;

Il - pelos Gabinetes dos Vereadores;

Il - pelas Comissdes Permanentes.

Art. 31. Compode a Mesa Diretora:

I - Presidéncia;

II - Vice-Presidéncia;

IIT - 12 Secretaria;

IV - 22 Secretaria.

Paragrafo Gnico. O substituto do titular do(a) Presidéncia é o(a) Vice-
Presidente, e do titular do(a) 12 Secretdrio(a) é o 22 (a) Secretério(a), nas
auséncias e impedimentos eventuais.

CAPITULO I
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DO PODER LEGISLATIVO

Art. 32. O Poder Legislativo se organiza por unidades administrativas,
legislativas e de assessoria, compreendendo as seguintes unidades:
I - Procuradoria Legislativa;

Il - Assessoria Juridica da Presidéncia;

11T - Advogado;

[V - Ouvidoria;

V - Controladoria Interna;

VI - Contador;

VII - Secretaria Legislativa:

a) Assessor de Comunicagdo e Publicidade.

b) Analista Legislativo;

Rua Niteréi, 81-N, Centro - Fone: (66) 3556.9400 - CEP:78575-000 - Juara-MT 3
Site: www juara.mt.gov.br - E-mail: gabinete@juara.mt.gov.br — Ouvidoria: 66-3556.9404




Estado de Mato Grosso

Prefeitura Municipal de Juara
Gabinete do Prefeito

¢) Agente Legislativo;

d) Assessoria Legislativa; e

e) Recepgao e Protocolo.

VIII - Diretoria:

a) Agente Administrativo;

b) Agente Administrativo III;

c) Assessoria Parlamentar [;

d) Assessoria Parlamentar II;

e) Atendente;

f) Servigos Gerais;

IX - Coordenadoria Administrativa;

X - Coordenadoria de Finangas:

XI - Coordenadoria de Controle Interno.

§ 12 O Organograma Geral da Camara Municipal de Juara est4 disciplinado
na Tabela XXVI dessa Lei Complementar.

§ 22 O cargo Comissionado de Procurador Legislativo, é privativo de
Advogado inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, sendo cargo de
confianga, de livre nomeagdo do Presidente do Legislativo e deve,
obrigatoriamente, ser provido por servidor de carreira.

§ 32 0 cargo de Ouvidor e Coordenador de Controle Interno, é exclusivo de
servidor efetivo da Cimara Municipal, sendo este tiltimo privativo do cargo
de Controlador Interno ou Auditor.

§ 4° O cargo de Secretario Legislativo é exclusivo de reconhecimento de
nivel superior em Direito e/ou Gestdo Publica, desde que tenha
experiéncia profissional em processo legislativo. (NR)

Art. 92 Fica alterada a redagdo do paragrafo tnico do art. 34 da Lei
Complementar n? 143, de 31 de margo de 2016, que passam a vigorar com a seguinte
redagdo:

Art. 34.

Paragrafo tinico. Sera reservado o percentual de, no minimo, 10% (dez por

cento) dos cargos em comissdo, aos servidores efetivos do Quadro de

Pessoal do Poder Legislativo. (NR)

Art. 10. Fica alterada a redagdo do “caput” do art. 36 da Lei Complementar
n° 143, de 31 de margo de 2016, que passam a vigorar com a seguinte redag3o:

Art. 36. Ocupante de cargo em comissao, fungio de confianga ou que exerga
uma fungio gratificada, submete-se a regime de trabalho nos termos
descritos nas Condigdes de Trabalho especificadas nos anexos de
Descri¢do de Cargos, desta Lei complementar e/ou em Portaria
regulamentar expedida pela Presidéncia e /ou nas legisla¢des trabalhistas.
(NR)
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Art. 11. Fica alterado o Organograma Geral da Cimara Municipal de Juara,
disciplinado na Tabela XXVI da Lei Complementar n® 143, de 31 de margo de 2016, com
a seguinte redagao:

ANEXO XXVI
COMISSOES PERMANENTES ~ —  MESADIRETORA —  GABINETES DOS VEREADORES
wcsmn&mu -_ -PREGIDENCI‘A . —  1*SECRETARA —  2*SECRETARIA

i R = - CON ‘mﬂ z a ; W— s § ADA STE AT HY
ANALSTALEGISLATVO  —|  INTERNA T e S AR

ATV LEDRLATI ~ ADMINISTRATVA  ~ |~ DEFINANCAS ~ |[—  ATENDENTE
. RECEPCAOEPROTOCOLO —  COORDENADORIADE _ —  SERVICOSGERAS

Art. 12. Fica alterada a redagao do Anexo XIX, XXX, acrescidos os incisos
XXXI a XXXIII e revogado o inciso XXIV do Art. 44 da Lei Complementar n2 143, de 31 de
margo de 2016, com a seguinte redagio:

Art. 44,

L)

XIX - Anexo XIX - descrigdio do cargo comissionado de Assessor
Parlamentar [; (NR)

()

XXIV - Revogado.

()

XXX - Anexo XXX - descrigdo do cargo comissionado de Auxiliar de
Recepgao e Protocolo; (NR)

XXXI - Anexo XXXI - descri¢do do cargo comissionado de Procurador
Legislativo; (AC)

XXXII - Anexo XXXII - descrigdo do cargo comissionado de Coordenador de
Controle Interno; (AC)

XXXIII - Anexo XXXIII - descrigdo do cargo comissionado de Assessor
Parlamentar II; (NR)

Art. 13. Os Anexos |, 11l e IV da Lei Complementar n? 143, de 31 de margo
de 2016, ap0s alteragdes e acréscimos previstos nesta Lei Complementar e reajuste de
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RGA referente ao periodo de abril /2022 a margo/2023, passam a vigorar com a seguinte

redagdo:
ANEXO -1
LOTACIONOGRAMA
anntldade s Car’ge.z Vet:nqrrllento Requisitos basicos |Efetivos
e vagas cargo horaria| inicial
Curso superior em
02 Advogado 40 6.692,87 |Direito e inscrigio na 01
OAB
Agente . —
04 o dministrative 40 2.068,25 [Ensino médio completo| 02
03 Agepte : 40 5.661,09 |Curso superior 02
Legislativo
02 Atendente 40 | 2.068,25 [Ensino médio completo| -
Curso Superior em
Analista Administragio, Ciéncias i
& Legislativo %0 661,09 Contabeis, Direito ou ‘
Gestdo Publica
Curso superior em
01 Contador 40 6.692,87 |Contabilidade e 01
inscri¢ao no CRC
gp . (IO g 40 | 6.692,87 |Curso superior 01
Interno
ANEXO III
TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO PERMANENTE DO LEGISLATIVO
MUNICIPAL
Cargo: ADVOGADO
Nivel/Classe A-1,00 B-1,15 C-1,30 D-1,50 E-1,7
1.1,00 - 00 anos 6.692,87 7.696,80 | 8.700,73 | 10.039,31 |11.377,88
II. 1,05 - 03 anos 7.027,51 8.081,64 | 9.135,77 | 10.541,27 |11.946,77
11I. 1,10 - 06 anos 7.362,16 8.466,48 | 9.570,80 | 11.043,24 |12.515,67
IV.1,15- 09 anos 7.696,80 8.851,32 | 10.005,84 | 11.545,20 |13.084,56
V.1,23-12 anos 8.232,23 9.467,06 | 10.701,90 | 12.348,35 | 13.994,79
VI. 1,31 - 15 anos 8.767,66 | 10.082,81 | 11.397,96 | 13.151,49 | 14.905,02
VIL. 1,40 - 18 anos 9.370,02 10.775,52 | 12.181,02 | 14.055,03 |15.929,03
VIIL. 1,50 - 21 anos | 10.039,31 | 11.545,20 | 13.051,10 | 15.058,96 |17.066,82
IX. 1,60 - 24 anos 10.708,59 | 12.314,88 | 13.921,17 | 16.062,89 |18.204,61
X.1,70- 27 anos 11.377,88 | 13.084,56 | 14.791,24 | 17.066,82 | 19.342,39
XI. 1,80 - 30 anos 12.047,17 | 13.854,24 | 15.661,32 | 18.070,75 | 20.480,18
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XIl.1,90-33 anos | 12.716,45 | 14.623,92 | 16.531,39 | 19.074,68 |21.617,97
XIII. 2,00 - 36 anos | 13.385,74 | 15.393,60 | 17.401,46 | 20.078,61 | 22.755,76

(NR)

Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO

Nivel/Classe A-1,00 B-1,15 C-1,30 | D-1,50 E-1,7
[.1,00 - 00 anos 2.068,25 2.378,49 | 2.688,73 | 3.102,38 | 3.516,03
I. 1,05 - 03 anos 2.171,66 2497,41 | 2.823,16 | 3.257,49 | 3.691,83
[1I. 1,10 - 06 anos 2.275,08 2.616,34 | 2.957,60 | 3.412,61 | 3.867,63
IV. 1,15 - 09 anos 2.378,49 2.735,26 | 3.092,03 | 3.567,73 | 4.043,43
V.1,23-12 anos 2.543,95 2.925,54 | 3.307,13 | 3.815,92 | 4.324,71
V1. 1,31 - 15 anos 2.709,41 3.115,82 | 3.522,23 | 4.064,11 | 4.605,99
VII. 1,40 - 18 anos 2.895,55 3.329,88 | 3.764,22 | 4.343,33 | 4.922,44
VIIL. 1,50 - 21 anos | 3.102,38 3.567,73 | 4.033,09 | 4.653,56 | 5.274,04
IX. 1,60 - 24 anos 3.309,20 3.805,58 | 4.301,96 | 4.963,80 | 5.625,64
X.1,70 - 27 anos 3.516,03 4.043,43 | 457083 | 5.274,04 | 5977,24
XI. 1,80 - 30 anos 3.722,85 4.281,28 | 4.839,71 | 5.584,28 | 6.328,85
XIl. 1,90 - 33 anos 3.929,68 4.519,13 | 5.108,58 | 5.894,51 | 6.680,45
XIIL. 2,00 -36anos | 4.136,50 4.75698 | 537745 | 6.204,75 | 7.032,05

(NR)

Cargo: AGENTE LEGISLATIVO
Nivel/Classe A-1,00 B-1,15 C-1,30 D-1,50 E-1,7

1.1,00 - 00 anos 5.661,09 | 6.510,25 | 7.359,42 | 8491,64 | 9.623,85
I1. 1,05 - 03 anos 5.944,14 | 6.835,77 | 7.727,39 | 8916,22 | 10.105,05
l11. 1,10 - 06 anos 6.227,20 | 7.161,28 | 8.095,36 | 9.340,80 | 10.586,24
IV.1,15- 09 anos 6.510,25 | 7.486,79 | 8.463,33 | 9.765,38 | 11.067,43
V.1,23-12 anos 6.963,14 | 8.007,61 | 9.052,08 | 10.444,71 | 11.837,34
VI. 1,31 - 15 anos 7.416,03 | 852843 | 9.640,84 | 11.124,04 | 12.607,25
VI.1,40-18anos | 7.925,53 | 9.114,35 | 10.303,18 | 11.888,29 | 13.473,39
VIIL. 1,50 - 21 anos | 8.491,64 | 9.765,38 | 11.039,13 | 12.737,45 | 14.435,78
IX. 1,60 - 24 anos 9.057,74 | 10.416,41 | 11.775,07 | 13.586,62 | 15.398,16
X.1,70 - 27 anos 9.623,85 | 11.067,43 | 12.511,01 | 14.435,78 | 16.360,55
XI.1,80-30anos | 10.189,96 | 11.718,46 | 13.246,95 | 15.284,94 | 17.322,94
XIl. 1,90 -33 anos | 10.756,07 | 12.369,48 | 13.982,89 | 16.134,11 | 18.285,32
XIIIL. 2,00 - 36 anos | 11.322,18 | 13.020,51 | 14.718,83 | 16.983,27 | 19.247,71

(NR)

Cargo: ANALISTA LEGISLATIVO |
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Nivel/Classe A-1,00 B-1,15 C-1,30 D-1,50 E-1,7
1.1,00 - 00 anos 5.661,09 6.510,25 7.359,42 | 8.491,64 | 9.623,85
II. 1,05 - 03 anos 5.944,14 6.835,77 7.727,39 | 8916,22 |10.105,05
111. 1,10 - 06 anos 6.227,20 7.161,28 | 8.095,36 | 9.340,80 |10.586,24
IV. 1,15 - 09 anos 6.510,25 7.486,79 | 8463,33 | 9.765,38 |11.067,43
V.1,23-12 anos 6.963,14 8.007,61 9.052,08 | 10.444,71 |11.837,34
VI.1,31- 15 anos 7.416,03 8.528,43 9.640,84 | 11.124,04 |12.607,25
VIL. 1,40 - 18 anos | 7.925,53 9.114,35 | 10.303,18 | 11.888,29 |13.473,39
VIII. 1,50 - 21 anos | 8.491,64 9.765,38 | 11.039,13 | 12.737,45 | 14.435,78
[X. 1,60 - 24 anos 9.057,74 | 1041641 | 11.775,07 | 13.586,62 |15.398,16
X.1,70 - 27 anos 9.623,85 | 11.067,43 | 12.511,01 | 14.435,78 | 16.360,55
X1.1,80-30anos | 10.189,96 | 11.718,46 | 13.246,95 | 15.284,94 |17.322,94
XIl. 1,90 -33 anos | 10.756,07 | 12.369,48 | 13.982,89 | 16.134,11 |18.285,32
XIII. 2,00 - 36 anos | 11.322,18 | 13.020,51 | 14.718,83 | 16.983,27 |19.247,71

(NR)
Cargo: ATENDENTE

Nivel/Classe A-1,00 B-115 | C-1,30 | D-1,50 | E-1,7
[.1,00 - 00 anos 2.068,25 2.378,49 | 2.688,73 | 3.102,38 | 3.516,03
II. 1,05 - 03 anos 2.171,66 249741 | 2.823,16 | 3.257,49 | 3.691,83
111. 1,10 - 06 anos 2.275,08 2.616,34 | 2957,60 | 3.412,61 | 3.867,63
IV.1,15- 09 anos 2.378,49 2.735,26 | 3.092,03 | 3.567,73 | 4.043,43
V.1,23-12 anos 2.543,95 2.925,54 | 3.307,13 | 3.81592 | 4.324,71
V1. 1,31 - 15 anos 2.709,41 3.115,82 | 3.522,23 | 4.064,11 | 4.605,99
VIIL. 1,40 - 18 anos 2.895,55 3.329,88 | 3.764,22 | 4.343,33 | 4.922,44
VIIL. 1,50 - 21 anos | 3.102,38 3.567,73 | 4.033,09 | 4.653,56 | 5.274,04
IX. 1,60 - 24 anos 3.309,20 3.805,58 | 4.301,96 | 4.963,80 | 5.625,64
X. 1,70 - 27 anos 3.516,03 4.043,43 | 4570,83 | 5.274,04 | 597724
XI. 1,80 - 30 anos 3.722,85 4.281,28 | 4.839,71 | 5.584,28 | 6.328,85
XIL. 1,90 - 33 anos 3.929,68 4.519,13 | 5.108,58 | 5.894,51 | 6.680,45
XII1. 2,00 - 36 anos | 4.136,50 475698 | 5.377,45 | 6.204,75 | 7.032,05

(NR)
Cargo: CONTADOR

Nivel/Classe A-1,00 B-1,15 C-1,30 D-1,50 E-1,7
1.1,00 - 00 anos 6.692,87 | 7.696,80 | 8.700,73 | 10.039,31 | 11.377,88
II. 1,05 - 03 anos 7.027,51 | 8.081,64 | 9.135,77 | 10.541,27 | 11.946,77
l11.1,10 - 06 anos 7.362,16 | 8.466,48 | 9.570,80 | 11.043,24 | 12.515,67
IV.1,15- 09 anos 7.696,80 | 8.851,32 | 10.005,84 | 11.545,20 | 13.084,56
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V.1,23-12 anos 8.232,23 | 9.467,06 | 10.701,90 | 12.348,35 | 13.994,79
VI.1,31 - 15 anos 8.767,66 | 10.082,81 | 11.397,96 | 13.151,49 | 14.905,02
VIl. 1,40-18 anos | 9.370,02 | 10.775,52 | 12.181,02 | 14.055,03 | 15.929,03
VIII. 1,50 - 21 anos | 10.039,31 | 11.545,20 | 13.051,10 | 15.058,96 | 17.066,82
IX.1,60-24 anos | 10.708,59 | 12.314,88 | 13.921,17 | 16.062,89 | 18.204,61
X.1,70 - 27 anos 11.377,88 | 13.084,56 | 14.791,24 | 17.066,82 | 19.342,39
XI.1,80-30anos | 12.047,17 | 13.854,24 | 15.661,32 | 18.070,75 | 20.480,18
XI1.1,90-33 anos | 12.716,45 | 14.623,92 | 16.531,39 | 19.074,68 | 21.617,97
XIIl. 2,00 - 36 anos | 13.385,74 | 15.393,60 | 17.401,46 | 20.078,61 | 22.755,76
(NR)
Cargo: CONTROLADOR INTERNO
Nivel/Classe A-1,00 B-1,15 C-1,30 D-1,50 E-1,7
1.1,00 - 00 anos 6.692,87 7.696,80 | 8.700,73 | 10.039,31 |11.377,88
II. 1,05 - 03 anos 702751 8.081,64 | 9.135,77 | 10.541,27 {11.946,77
I11. 1,10 - 06 anos 7.362,16 8.466,48 | 9.570,80 | 11.043,24 [12.515,67
IV.1,15 - 09 anos 7.696,80 8.851,32 | 10.005,84 | 11.545,20 [ 13.084,56
V.1,23-12 anos 8.232,23 9.467,06 | 10.701,90 | 12.348,35 [13.994,79
VI. 1,31 - 15 anos 8.767,66 | 10.082,81 | 11.397,96 | 13.151,49 |14.905,02
VI.1,40-18 anos | 9.370,02 | 10.775,52 | 12.181,02 | 14.055,03 |15.929,03
VIIL. 1,50 - 21 anos | 10.039,31 | 11.545,20 | 13.051,10 | 15.058,96 |17.066,82
[X.1,60 - 24 anos | 10.708,59 | 12.314,88 | 13.921,17 | 16.062,89 |18.204,61
X.1,70- 27 anos 11.377,88 | 13.084,56 | 14.791,24 | 17.066,82 | 19.342,39
X1.1,80-30anos | 12.047,17 | 13.854,24 | 15.661,32 | 18.070,75 |20.480,18
X1l.1,90-33 anos | 12.716,45 | 14.623,92 | 16.531,39 | 19.074,68 |21.617,97
XIII. 2,00 -36 anos | 13.385,74 | 15.393,60 | 17.401,46 | 20.078,61 |22.755,76
ANEXO IV

TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO DOS CARGOS EM EXTINCAO

Cargo: AGENTE DE SERVICOS GERAIS, AGENTE DE VIGILANCIA - EXTINCAO
Nivel/Classe A-1,00 B-1,15 C-1,30 D-1,50 E-1,7
1. 1,00 - 00 anos 1.331,17 1.530,85 1.730,52 | 1.996,76 | 2.262,99
Il. 1,05 - 03 anos 1.397,73 1.607,39 1.817,05 | 2.096,59 | 2.376,14
II1.1,10 - 06 anos 1.464,29 1.683,93 1.903,57 | 2.196,43 | 2.489,29
IV.1,15- 09 anos 1.530,85 1.760,47 1.990,10 | 2.296,27 | 2.602,44
V.1,23-12 anos 1.637,34 1.882,94 2.128,54 | 2.456,01 | 2.783,48
VI.1,31- 15 anos 1.743,83 2.005,41 2.266,98 | 2.615,75 | 2.964,52
VII. 1,40 - 18 anos 1.863,64 2.143,18 2.422,73 | 279546 | 3.168,18
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VIIL. 1,50 - 21 anos | 1.996,76 2.296,27 2.595,78 | 2.995,13 | 3.394,48
IX. 1,60 - 24 anos 2.129,87 2.449,35 2.768,83 | 3.194,81 | 3.620,78
X.1,70 - 27 anos 2.262,99 2.602,44 2.941,89 | 3.394,48 | 3.847,08
XI. 1,80 - 30 anos 2.396,11 2.755,52 3.114,94 | 3.594,16 | 4.073,38
XII. 1,90 - 33 anos 2.529,22 2.908,61 3.287,99 | 3.793,83 | 4.299,68
XIIL. 2,00 - 36 anos | 2.662,34 3.061,69 3.461,04 | 3.993,51 | 452598
(NR)

Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO - III - EXTINCAO
Nivel/Classe A-1,00 B-1,15 C-1,30 D-1,50 E-1,7
[.1,00 - 00 anos 3.083,56 3.546,09 4.008,63 | 4.625,34 | 5.242,05
[I. 1,05 - 03 anos 3.237,74 3.723,40 4.209,06 | 4.856,61 | 5.504,15
l11.1,10 - 06 anos 3.391,92 3.900,70 4.409,49 | 5.087,87 | 5.766,26
IV.1,15 - 09 anos 3.546,09 4.078,01 4.609,92 | 5.319,14 | 6.028,36
V.1,23 - 12 anos 3.792,78 4.361,70 4930,61 | 5.689,17 | 6.447,72
VI.1,31 - 15 anos 4.039,46 4.645,38 5.251,30 | 6.059,20 | 6.867,09
VI. 1,40 - 18 anos | 4.316,98 4.964,53 5.612,08 | 6.475,48 | 7.338,87
VIIL. 1,50 - 21 anos | 4.625,34 5.319,14 6.01294 | 6.938,01 | 7.863,08
IX. 1,60 - 24 anos 4.933,70 5.673,75 6.413,80 | 7.400,54 | 8.387,28
X.1,70 - 27 anos 5.242,05 6.028,36 6.814,67 | 7.863,08 | 8.911,49
XI. 1,80 - 30 anos 5.550,41 6.382,97 7.215,53 | 8.325,61 | 9.435,69
XII. 1,90 -33 anos | 5.858,76 6.737,58 7.616,39 | 8.788,15 | 9.959,90
XIIL. 2,00 - 36 anos | 6.167,12 7.092,19 8.017,26 | 9.250,68 |10.484,10

Art. 14. O Anexo V da Lei Complementar n2 143, de 31 de margo de 2016,
apos alteragdes e acréscimos previstos nesta Lei Complementar e de acordo com o
aumento de RGA, passa a vigorar com a seguinte redagio:

ANEXOV
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS
Qtd Denominacgdo do Vencimentos Requisitos Basicos
Cargo R$
01 | Procurador 10.569,65 Diploma de Ensino Superior em
Legislativo Direito e inscri¢dao na OAB, e
Servidor Publico Municipal
Efetivo.

01 | Secretario Legislativo 8.910,22 Diploma de Ensino Superior em

Direito e/ou Gestdo Ptblica
reconhecido pelo MEC e

experiéncia profissional em
Processo Legislativo. (NR)
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01 | Diretor 6.534,13 Diploma de Ensino Superior
reconhecido pelo MEC. (NR)
01 | Ouvidor 6.534,13 (NR) Ensino Médio Completo e
Servidor Piblico Municipal
Efetivo.
01 | Coordenador 6.534,13 Diploma de Ensino Superior
Administrativo reconhecido pelo MEC. (NR)
01 | Coordenador 6.534,13 Diploma de Ensino Superior
Financeiro reconhecido pelo MEC. (NR)
01 | Coordenador de 6.534,13 Diploma de Ensino Superior
Controle Interno reconhecido pelo MEC, e Servidor

Publico Municipal Efetivo
(controlador interno ou auditor).

(AQ)
01 | Assessorde 3.405,39 Ensino Médio Completo; (NR)
Comunicagdo e
Publicidade
01 | Assessor Juridico da 5.794,71 Curso Superior em Direito e
Presidéncia inscricdo na OAB.
03 | Assessor Parlamentar 3.405,39 Ensino Médio Completo.
[ (NR)
03 | Assessor Parlamentar 5.380,72 Ensino Médio Completo. (AC)
Il
03 | Assessor Legislativo 5.794,71 Diploma de Ensino Superior
reconhecido pelo MEC. (NR)
02 | Auxiliar de Recepgdo e 2.762,76 Ensino Médio Completo. (NR)
Protocolo (NR)

Art. 15. A fungdo gratificada estabelecida pela Lei Municipal n2 2.988, de
18/04/2022 passa de R$ 1.100,00 (um mil e cem reais) para R$ 1.500,00 (um mil e
quinhentos reais), conforme Anexo XXVII da Lei Complementar n? 143, de 31 de margo
de 2016, abaixo alterado:

()
ANEXO XXVII
QUADRO DE VALOR DA FUNCAO GRATIFICADA
Funcio Sigla Valor R$
Fun¢ao Gratificada FG De 0 até 1.500,00” (NR)

Art. 16. Fica alterada a redagdo dos Anexos XVI a XXIII, XXV e XXX
acrescidos os Anexos XXXII e XXXIII com atribuigdes dos cargos de Coordenador de
Controle Interno e Assessor Parlamentar II, alterando-se as alineas “a” e revogando-se
as alineas “b” nas Condig¢des de Trabalho dos anexos de XVI a XXIII, XXV e XXX, todos da
Lei Complementar n? 143, de 31 de margo de 2016, passando a vigorar com a seguinte

redagio:
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()
) “ANEXO XVI
DESCRICAO DO CARGO COMISSIONADO DE ASSESSOR DE COMUNICAGAO E
PUBLICIDADE
()

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrucao: Ensino Médio Completo; (NR)

()"

Condigoes de Trabalho:

a) Livre escolha da Presidéncia da Cimara, dentre pessoas que
preencham os requisitos para o recrutamento. (NR)

b) Revogado

()

“ANEXO0 XVII ) A
DESCRICAO DO CARGO COMISSIONADO DE ASSESSOR JURIDICO DA PRESIDENCIA

()

Condigdes de Trabalho:

a) Livre escolha da Presidéncia da Camara, dentre pessoas que preencham
0s requisitos para o recrutamento. (NR)

b) Revogado”

()
“ANEXO XVIII
DESCRIGAO DO CARGO COMISSIONADO DE ASSESSOR LEGISLATIVO
()

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrugao: Diploma de Ensino Superior reconhecido pelo MEC; (NR)
()

Condigoes de Trabalho:

a) Livre escolha da Presidéncia da Cimara, dentre pessoas que preencham
0s requisitos para o recrutamento. (NR)

b) Revogado

()

“ANEXO0 XIX |
DESCRICAO DO CARGO COMISSIONADO DE ASSESSOR PARLAMENTAR I

CARGO: ASSESSOR PARLAMENTAR I
(.)". (NR)
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()

Condigdes de Trabalho:

a) Livre escolha da Presidéncia da Cdmara, dentre pessoas que preencham
0s requisitos para o recrutamento. (NR)

b) Revogado

()
} “ANEXO0 XX
DESCRICAO DO CARGO COMISSIONADO DE COORDENADOR ADMINISTRATIVO
()

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrugdo: Diploma de Ensino Superior reconhecido pelo MEC; (NR)
foc) -

Condigdes de Trabalho:

a) Livre escolha da Presidéncia da Cimara, dentre pessoas que
preencham os requisitos para o recrutamento. (NR)

b) Revogado

()
“ANEXO XXI ‘
DESCRICAO DO CARGO COMISSIONADO DE COORDENADOR FINANCEIRO ;
()

Requisitos para Provimento:

a) ldade: Minima de 18 anos;

b) Instrugdo: Diploma de Ensino Superior reconhecido pelo MEC; (NR)
L)

Condicodes de Trabalho:

a) Livre escolha da Presidéncia da Cimara, dentre pessoas que preencham
0s requisitos para o recrutamento. (NR)

b) Revogado

()

“ANEXO XXII
DESCRICAO DO CARGO COMISSIONADO DE DIRETOR (NR)

CARGO: DIRETOR (NR)

()

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrugdo: Diploma de Ensino Superior reconhecido pelo MEC; (NR)
()7

Condig¢des de Trabalho:

a) Livre escolha da Presidéncia da CAmara, dentre pessoas que preencham
0s requisitos para o recrutamento. (NR)

b) Revogado
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()

Atribuicgdes:

- Supervisionar, coordenar e dirigir os servigos administrativos da Cimara
e zelar pelo seu funcionamento, de modo a lhe manter a eficiéncia;

- Cumprir e fazer cumprir as determinagdes da Presidéncia;

- Expedir, no que for de sua algada, instrugdes e ordens de servigo,
necessarias ao bom desempenho dos trabalhos;

- Cumprir e fazer cumprir este Regulamento, Atos, Regimentos Internos e
Resolugdes da Camara, na parte referente a esfera da diretoria e demais
servigos que afetam sua competéncia;

- Representar a Presidéncia sobre matéria do servigo;

- Reunir periodicamente, os servidores que lhe forem subordinados, a fim
de assentar providéncias ou discutir assuntos de interesse de servigo;

- Propor a abertura de sindicdncias ou a instauragio de processos
administrativos, por solicitagdo do Presidente;

- Propor, fundamentalmente, a aplicagdo de penas aos servidores em
exercicio na Camara, nos moldes de Estatuto dos Servidores Ptiblicos do
Municipio de Juara, a ser regulamentado, ou ao que estiver em vigor;

- Prestar ao Presidente as informagdes que forem solicitadas;

- Corresponder-se com as diversas repartigdes publicas sobre assuntos
atinentes as suas atribuigdes;

- Proteger a integridade fisica dos vereadores quando no recinto da
Camara Municipal;

- Coordenar o cumprimento das seguintes tarefas:

a) Guarda das instalagoes e edificagdes da Camara Municipal;

b) Acompanhar e responder por todas as providéncias cabiveis
estabelecidas na Instrugao Normativa n? 20/2022 e suas alteragdes;

b) Abertura e fechamento das dependéncias da Cimara;

c) Hasteamento e baixa das Bandeiras Nacional, Estadual e Municipal nos
locais designados e datas previstas;

d) Controle do consumo de material de almoxarifado.

e) Entrada de visitantes;

- Providenciar a manutengido das instalagées elétricas, hidraulicas, de
esgoto e de toda a area fisica das dependéncias do prédio da Cidmara
Municipal, quando necessitar;

- Manter em funcionamento os aparelhos de telefones, entre outros;

- Fazer obedecer o horario de trabalho da Camara, prorrogando,
antecipando, ou encerrando o expediente, de acordo com as necessidades
do servigo;

- Assistir a todos as Sessoes Publicas e prestar assisténcia a Mesa durante
os trabalhos Plendrios, informando sobre assuntos a que for solicitado;

- Zelar pela documentag¢io arquivada e bens sob sua guarda, adotando
providéncias tendentes a sua seguranga e restauragdo; - Apresentar,
anualmente ao Presidente, circunstanciado relatério das atividades da
Camara no ano anterior;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo, destinadas a consecugio
de seus objetivos e conforme as necessidades do Poder Legislativo. ” (NR)
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()

“ANEXO XXIII
DESCRICAO DO CARGO COMISSIONADO DE OUVIDOR

()
Condigdes de Trabalho:

a) Livre escolha da Presidéncia da CAmara, dentre pessoas que preencham
0s requisitos para o recrutamento. (NR)
b) Revogado

(=)
“ANEXO XXIV - (Revogado)

“ANEXO XXV
DESCRICAO DO CARGO COMISSIONADO DE SECRETARIO LEGISLATIVO

()

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrugdo: Diploma de Ensino Superior em Direito e/ou Gestio Publica
e experiéncia profissional em Processo Legislativo; (NR)

()

Condigbes de Trabalho:

a) Livre escolha da Presidéncia da CAmara, dentre pessoas que preencham
0s requisitos para o recrutamento. (NR)

b) Revogado

Atribuigoes:

- Orientar, coordenar e supervisionar todos os trabalhos de execugio do
processo legislativo de acordo com as deliberagdes da Mesa Diretora;

- Examinar, conferir e instruir todos os processos em tramitagio no
Legislativo;

- Orientar a Mesa Diretora sobre a tramitagdo das matérias em andlise nas
Comissées; (NR)

- Orientar a Mesa Diretora sobre a tramitagdo das matérias em analise no
Legislativo;

- Instruir e promover a organizagdo e controle de todas as atividades e
competéncias da assessoria no que compete as proposituras legislativas,
auxiliando-os regimentalmente quando solicitado. (NR)

- Desempenhar outras tarefas que lhe forem cometidas pela Mesa Diretora;
- Assessorar e orientar as Comissdes Permanentes e os Vereadores no
planejamento, coordenagdo, e diregido das atividades relacionadas ao
processo legislativo e ao protocolo de matérias legislativas e de
deliberagao do Plenario. (NR)
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- Auxiliar nos servigos de plendrio, anotando as deliberagdes e fornecendo
material de apoio como Leis, Doutrina, Jurisprudéncia e outros que se
fizerem necessarios para atender as solicitagdes da Mesa da Camara;

- Auxiliar na elaboragdo dos Projetos de Lei, de Decreto Legislativo, de
Resolugdes, Mogdes, Requerimentos e Indicagdes propostas pela Mesa
Diretora;

- Executar os servigos de redagdo e técnica legislativa;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo, destinadas a consecugio
de seus objetivos e conforme as necessidades do Poder Legislativo.

- Providenciar a publicidade e transparéncia dos atos legislativos de sua
competéncia;” (AC)

()

“ANEXO0 XXX e
DESCRICAO DO CARGO COMISSIONADO DE AUXILIAR DE RECEPCAO E
PROTOCOLO

()

Condigdes de Trabalho:

a) Livre escolha da Presidéncia da Cdmara, dentre pessoas que preencham
0s requisitos para o recrutamento. (NR)

b) Revogado

Atribuicdes:
- Assessorar e supervisionar a recepg¢do e o atendimento de visitantes dos
Vereadores, Presidente e setores administrativos;

- Identificar os visitantes, indagando suas pretensdes, para informa-lo
conforme seus pedidos, marcar entrevistas, receber recados e encaminha-
los aos setores procurados;

- Atender chamadas telef6nicas, operar a mesa telefénica manipulando
telefones internos ou externos, completando a ligagdo com o ramal
solicitado, anotar recados;

- Prestar informagoes e localizar pessoas por meio de chamada, consulta
de lista telefonica e de funcionarios e rol de niimeros tteis para érgio;

- Organizar a triagem dos que buscam o atendimento do Presidente,
Vereadores e setores da Cimara;

- Registrar as visitas e os telefonemas atendidos e recebidos, anotando
dados pessoais ou comerciais do visitante em formularios préprios, para
possibilitar o controle dos atendimentos diarios;

- Facilitar a localizagao e possibilitar acompanhamento dos servigos por
parte dos atendidos;

- Executar tarefas de apoio administrativo referente a sua area de
trabalho, operar computador, processador de texto e outros;

- Zelar pelo equipamento, comunicando defeitos e solicitando seu
conserto;
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- Manter em ordem todo o servigo de forma organizada e de facil uso,
manter cordialidade, bom trato;

- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo
superior imediato
- cadastrar os processos recebidos, zelando pelo fiel preenchimento dos
dados no sistema, inclusive no tocante a destinagio posterior de acordo
com o orgao, setor destino;
- notificar o setor destino da distribuigdo do feito e da data protocolada;
- manter atualizadas as bases de dados concernentes aos processos
protocolados, desde a origem até destinagio final;
- executar, em geral, as demais tarefas e medidas relacionadas com as suas
finalidades ou que lhe forem atribuidas pela Presidéncia;
- manter sigilo dos documentos e dados nos termos da Lei de Protegédo de
dados Lei n°® 13.709/2018;
- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo
superior imediato”. (NR)

()
“ANEXO0 XXXII
DESCRICAO DO CARGO COMISSIONADO DE COORDENADOR DE CONTROLE
INTERNO

CARGO: COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO
Vencimento Padrao: Conforme Quadro dos cargos comissionados - Anexo V.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrugao: Nivel Superior;

c) Habilitagdo: Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso Superior de Administragio,
Contabilidade ou Direito, com respectivo no respectivo 6rgiao competente;

Condig¢des de Trabalho:

a) Livre escolha da Presidéncia da Camara, dentre pessoas que preencham os requisitos
para o recrutamento.

Atribuigdes:

- Implantar regulamentos internos de Controle Interno;

- Assessorar a criagiao procedimentos e rotinas de trabalho;

- Elaborar relatérios para publicagio (LC 101/2000);

- Atestar os relatdrios de Gestao Fiscal (LC 101/2000);

- Acompanhar os gastos da Cimara Municipal de Juara;

- Assessorar, recomendar o Presidente em assuntos pertinentes e participar das reunides
por ele determinadas sobre a gestdo administrativa da Casa de Leis;

- Assessorar e certificar a regularidade dos processos administrativos;
- Assessorar a elaboragado de contratos;

- Elaborar e aprovar prestagoes de contas;
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- Emitir parecer em processos de pagamentos, compras, licitagdes, locagdes, entre outros”.
(AC)

“ANEXO XXX1II
DESCRICAO DO CARGO COMISSIONADO DE ASSESSOR PARLAMENTAR II

CARGO: ASSESSOR PARLAMENTAR Il
Provimento: Comissionado
Vencimento Padrao: Conforme Quadro dos cargos comissionados - Anexo V.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrugéo: Ensino médio Completo.

c) Habilitagdo: Livre Nomeagio;

Condig¢des de Trabalho:

a) Livre escolha da Presidéncia da Camara, dentre pessoas que preencham os requisitos
para o recrutamento.

Atribuigdes:

- Assessorar e supervisionar as atividades dos gabinetes parlamentares da Cimara
Municipal no planejamento, coordenagio, orientagio e diregdo das atividades internas e
externas;

- Assessorar a elaboragdo e digitagdo de expedientes, correspondéncias e proposicdes
em geral, mantendo informado, a respeito, o respectivo vereador;

- Assessorar os parlamentares durante as reunides das Comissdes Temporarias e
Permanentes;

- Determinar rotinas internas e cursos de agdo para operacionalizar os trabalhos no
ambito do gabinete;

-Realizar, a pedido do Vereador, estudos e pesquisas sobre assuntos abrangidos pela
area de competéncia legislativa do municipio;

- Operacionar esbogos de pedidos de providéncias, informagdes, justificando-as;

- Auxiliar na formagdo da agenda de atividades, digitagdes e elaboragdo de documentos
dos Parlamentares;

- Operacionalizar a apresentagao de oficios e acompanhar as demais proposituras no
sistema de apoio legislativo;

- Redigir relatdrios e documentos para os parlamentares;

- Auxiliar na elaboragdo de material de midia para comunicagdo social e digital dos
parlamentares;

- Acompanhar e auxiliar os parlamentares por inspe¢io 4 comunidade, atos de vistoria e
fiscalizagdo em &reas urbanas e rurais, fotografando, anotando solicitagdes e auxiliando
nos atos parlamentares.

- Acompanhar e auxiliar os parlamentares em reunides internas e externas;

- Representar o Vereador no atendimento a comunidade, quando solicitado;

- Desempenhar servicos internos e externos de assessoramento as atividades

parlamentares;
- Assessorar a recepgdo de eventos internos e externos que haja a presenga de
Vereadores;
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- Atender as pessoas encaminhadas aos gabinetes dos Vereadores;

- Auxiliar no servigo de Plendrio, anotando as deliberagdes e fornecendo material de
apoio como Leis, Doutrinas, Jurisprudéncia e outros que se fizerem necessarias para
atender as solicitagdes dos Vereadores ou da Mesa Diretora durante as Sessdes e
Audiéncias Publicas;

- Manter a ordem e a organizagio do gabinete dos Vereadores;

- Manter contatos verbais, telefénicos ou por escrito, obtendo informagdes tteis para o
bom funcionamento dos gabinetes;

- Assessorar os Parlamentares em viagens na auséncia do Coordenador de Comunicagao
e Publicidade e /ou Assessor de Comunicagao e Publicidade;

- Planejar as atividades politicas, administrativas, sociais, de relagdes publicas e de
cerimonial dos Parlamentares;

- Manter atualizado relatérios de atendimento diario dos parlamentares e outras fungbes
correlatas.” (AC)

Art. 17. As despesas decorrentes desta Lei Complementar serdo
executadas com suplementagao e recursos préprios do repasse legal destinado a Cimara

Municipal.
Art. 18. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio
Governo Municipal de Juara, Estado de Mato
Grosso, 06 dg junho de 2023.
Prefeito do Municipio
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